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جيد  ممتاز  المعيار  م
 جدا

 ضعيف  مقبول جيد

أشعر أنه يوجد فرصة مناسبة للتعلم والتدريب في   1

 الجمعية. 

     

أحصل على فرصة مناسبة من المشاركة في القرار في   2

 الأعمال التي تتعلق بوظيفتي. 

     

أشعر بالارتياح لعدالة تقييم الأداء الوظيفي من   3

 رؤسائي.

     

      الجمعية تحتفي وتقيم الأداء المتفوق بما يستحقه.  4

      أشعر بالاستقرار الوظيفي في الجمعية.  5

بيئة العمل لدينا في الجمعية ممتازة وتساعد على   6

 الإنجاز والابداع. 

     

افق لدينا في الجمعية على مستوى عالي من   7 المر

 للعمل وتحقيق الأهداف. التجهيز والتهيئة 

     

الجمعية لديها شفافية ووضوح في الأنظمة   8

 والإجراءات التي تطبقها على موظفيها. 

     

      التزام الجمعية بشروط الصحة والسلامة.  9

التشجيع على تقديم الاقتراحات والملاحظات من   10

 قبل المدير المباشر. 

     

والمزايا المجزية لموظفيها  الجمعية تمنح الأجور   11

 بمعدل أفضل مما تقدمه الجمعيات المشابهة. 

     

      ساعات العمل.  12

تهتم الجمعية بجودة البرامج التدريبية والتقنية   13

 الخاصة بالموظفين. 

     

      العلاقات مع الزملاء. 14

      التواصل بين الإدارة العليا والموظفين.  15

      رضاك العام عن عملك.   16

 


